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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...2570... มหาวิทยาลัยนเรศวร
หน่วยงาน......โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร.......

1. รหัสโครงการ       -   	   
ระดับ 1       		-		  ระดับ 2          		-		            .
ระดับ 3  ชื่อโครงการ         โครงการ										     
  โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  	  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย
        การผลิตบัณฑิต  			 การวิจัย		 การการบริการวิชาการแก่สังคม
[bookmark: _Hlk207195524]	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม		 การบริหารจัดการ

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ
	3.1 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
	  SO1: Personalized and Quality Education ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
[bookmark: _Hlk169512930]	  SO2: Sustainable Student Life ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
	  SO3: Alumni Engagement ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............		
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research
	  SO4: Research Ecosystem Development (International Exposure & Linkage)  
		ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society
[bookmark: _Hlk109313500]	  SO5: University and Society Collaboration for sustainable well-being 
		ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)..............	
	  SO6: Innovation-driven economic community 	ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)..............	
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service
[bookmark: _Hlk109313623]	  SO7: Local Wisdom and Cultural Diversity Knowledge Management
		ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
  SO8: Uplift Local Wisdom For Creative Economy ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization
	 SO9: Digital Transformations ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............			
      SO10: Modern HR management ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	
	 SO11: Quality Organization ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............			
	 SO12: Resources Management (Asset Management/Resource Allocation) 
 		 ลำดับที่ KPIs...........ลำดับรายการข้อมูล (CDS)............	

	3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
3.2.1 แผนยุทธศาสตร์ของคณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 2567 – 2570
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยนเรศวรให้เป็นต้นแบบ (Role Model) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสมรรถนะสูงและหน่วยธุรกิจการศึกษา (Educational Business Unit)
กลยุทธ์ SOA11 : ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยนเรศวรให้เป็นต้นแบบ (Role Model) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสมรรถนะสูง  ตัวชี้วัด KPIs : 
[bookmark: _Hlk224029442] KPI 11.1 ร้อยละของนักเรียนระดับอนุบาล ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนด
 KPI 11.2 ร้อยละของนักเรียนระดับอนุบาล ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาที่มีความสามารถด้านภาษา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด
 KPI 11.3 ร้อยละของนักเรียนระดับอนุบาล ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาที่มีคุณลักษณะการนำตนเอง (Leading self) ด้านด้านการควบคุมตนเอง (Self-Control) ด้านความภาคูมิใจในตนเอง (Self Esteem) และการพัฒนาสมอง EF (Executive Function) ตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน
 KPI 11.4 จำนวนโรงเรียนประถมศึกษา/มัธยมศึกษาที่นำแนวปฏิบัติที่ดีของบุคลากรหรือโรงเรียนสาธิตไปขยายผล
 KPI 11.5 ความพึงพอใจของบุคลากรของโรงเรียนสาธิตทั้ง 2 แห่งที่ได้รับการดำเนินการ
ตามระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์
 KPI 11.6 การสนับสนุนบุคลากรให้ได้รับทุนการศึกษา ในการศึกษาต่อ
 KPI 11.7 อัตราการคงอยู่ของบุคลากร
 KPI 11.8 ระดับความรักและความผูกพันระหว่างนักเรียน ครู ศิษย์เก่า และผู้ปกครองต่อโรงเรียน
กลยุทธ์ SOA12 : ส่งเสริม พัฒนาและผลักดันโรงเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นหน่วยธุรกิจการศึกษา (Educational Business Unit)  ตัวชี้วัด KPIs : 
 KPI 12.1 มีการจัดหารายได้ของโรงเรียนทั้ง 2 แห่ง
 KPI 12.2 ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อระบบการคัดเลือกรับนักเรียนใหม่ที่มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้

3.2.2 ร่างแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2570 - 2574
· ความสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียน
  1. พันธกิจที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและนวัตกรรมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศเชิงวิชาการ 
  2. พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสูงและมีเส้นทางความสำเร็จสู่อนาคตที่ชัดเจน
  3. พันธกิจที่ 3 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นผู้เชี่ยวชาญ 
  4. พันธกิจที่ 4 ยกระดับบทบาทสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของสังคมและต้นแบบทางการศึกษา
  5. พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงระบบและการสื่อสารองค์กรเชิงยุทธศาสตร์เพื่อสร้างคุณค่าและความเชื่อมั่นที่รับรู้ได้
· ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์
	  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ
 กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และระบบการวัดและประเมินผลที่มีมาตรฐานสูง ทันสมัย และเชื่อมโยงสู่การศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา (ครอบคลุม: หลักสูตร, มาตรฐานวิชาการ, Pathway, และการประเมินตามสภาพจริง) 
 กลยุทธ์ 1.2 พัฒนา วิจัย และขยายผลนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับสถานศึกษาสู่ความเป็นต้นแบบเชิงระบบ (ครอบคลุม: นวัตกรรม, การทดลองใช้, Scale-up, การถ่ายทอดองค์ความรู้)
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนและเส้นทางสู่อนาคตอย่างเป็นระบบ
 กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคตของผู้เรียนบนฐานความแตกต่างระหว่างบุคคล (ครอบคลุม: ทักษะศตวรรษที่ 21, Differentiated Learning, พัฒนาผู้เรียนรอบด้านที่ “วัดผลได้จริง”) 
 กลยุทธ์ 2.2 ออกแบบและพัฒนาระบบเส้นทางความสำเร็จ (Pathway) ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การศึกษาต่อและการดำรงชีวิตในโลกอนาคต (ครอบคลุม: แนะแนว, แผนรายบุคคล (IDP), การเชื่อมโยงมหาวิทยาลัย และ Career Pathway)
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากรสู่ความเป็นผู้เชี่ยวชาญและผู้นำทางวิชาการ
 กลยุทธ์ 3.1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นผู้เชี่ยวชาญระดับมืออาชีพและผู้นำทางวิชาการ (ครอบคลุม: การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง, การยกระดับสมรรถนะ, Professional Growth)  
 กลยุทธ์ 3.2 ขับเคลื่อนการจัดการความรู้และชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อสร้างนวัตกรรม ผลงานวิชาการ และองค์ความรู้ทางการศึกษา (ครอบคลุม: PLC ระดับองค์กร, วิจัยในชั้นเรียน, นวัตกรรม, Best Practice ที่เน้น “Output ครู”)
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา
 กลยุทธ์ 4.1 พัฒนาระบบเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาและบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ (ครอบคลุม: Partnership, แหล่งเรียนรู้ภายนอก, ประสบการณ์จริงของผู้เรียน) 
 กลยุทธ์ 4.2 พัฒนาสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางการเรียนรู ้ แหล่งสร้างองค์ความรู ้ และระบบการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่สังคม (ครอบคลุม: Learning Hub, Knowledge Creation, ถ่ายทอด, Scale-up ระดับพื้นที่/ประเทศ)
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงระบบและการสื่อสารองค์กรเพื่อสร้างคุณค่า ความเชื่อมั่น และผลลัพธ์เชิงประจักษ์
 กลยุทธ์ 5.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ที ่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีส่วนร่วม และขับเคลื่อนด้วยข้อมูลเชิงประจักษ์ (Evidence-based) (ครอบคลุม: ธรรมาภิบาล, Data-driven, ระบบติดตามและประเมินผล, การมีส่วนร่วม) 
 กลยุทธ์ 5.2 ขับเคลื่อนการสื่อสารองค์กรเชิงยุทธศาสตร์เพื่อสร้างการรับรู้คุณค่า ความเชื่อมั่น และผลลัพธ์เชิงพฤติกรรมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ครอบคลุม: Perceived Value, ภาพลักษณ์องค์กร, ความเชื่อมั่น, การตัดสินใจ เช่น การสมัครเข้าเรียน)

4. ผู้รับผิดชอบ 
4.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ         ฝ่าย	 	งาน		 โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ  		                 
4.2 ผู้รับผิดชอบ   							โทร		 	
4.3 ผู้ประสานงาน 			            			โทร			
4.4 ผู้ประสานงาน 			            			โทร			
	4.5 ผู้ประสานงาน 		นางสาวชนนี   	นาคเจือทอง		โทร	09-1387-8162	
4.6 ผู้รายงานผล		นางสาวพิชยา  	กันตวารี			โทร	08-0029-9132	

5. หลักการและเหตุผล 
																																																												

6. วัตถุประสงค์
1) [bookmark: _Hlk10633360][bookmark: _Hlk10628752]											 
2) 											
3) 											





7.  เป้าหมายของโครงการ
[bookmark: _Hlk170641880]     	7.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 
	กิจกรรม
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	ผลผลิต
(Outputs)
	ผลลัพธ์
(Outcomes)
	ตัวชี้วัดตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ

	กิจกรรม

	1) เพื่อ.......................
2) เพื่อ.......................
3) เพื่อ.......................

	 ปริมาณ
1) ........................................
2) ........................................
 คุณภาพ
1) ........................................
2) ........................................
3) ........................................
	1) ........................................
2) ........................................
3) ........................................

	ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 




[bookmark: _Hlk67792706]7.2 กลุ่มเป้าหมาย 
	[bookmark: _Hlk131416027]เป้าหมาย
	หน่วยนับ
	จำนวน 

	จำนวนผู้เข้าร่วมจำนวนทั้งสิ้น
	คน
	

	นักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ............
	คน
	

	ผู้อำนวยการโรงเรียน
	คน
	

	บุคลากรสายวิชาการ
	คน
	

	บุคลากรสายสนับสนุน
	คน
	

	วิทยากรภายนอก/ภายใน
	คน
	

	พนักงานขับรถ
	คน
	


               
7.3. กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ 
· รายละเอียดกิจกรรม/เนื้อหาที่จะดำเนินการ
		 บรรยาย/ฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุม/ปาฐกถา		 แลกเปลี่ยนเรียนรู้
		 ศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา 				 ประชาสัมพันธ์/แนะแนว 
		 ประกันคุณภาพ/ประเมินคุณภาพ/ควบคุมภายใน	
 อื่น ๆ ..................
· รายละเอียดกิจกรรม/เนื้อหาที่จะดำเนินการ
[bookmark: _Hlk42122105]			1) …………………………………………………………………………………………………………………………………
			2) …………………………………………………………………………………………………………………………………
			3) …………………………………………………………………………………………………………………………………
	  		4) …………………………………………………………………………………………………………………………………
		5) …………………………………………………………………………………………………………………………………
· แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	(บาท)
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) .........................
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน
2. ดำเนินการขออนุมัติจัดโครงการ           
	 -
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ขั้นดำเนินการ (D).............................
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
2. ติดต่อประสานงาน
3. ดำเนินโครงการตามแผนงาน
	.............
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) .............
1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. จัดทำสรุปรายงานผล
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ...
1. วิเคราะห์ผล นำปัญหา/อุปสรรค จากสรุปผลการดำเนินงานนำมาปรับปรุงกำหนดแนวทางครั้งต่อไป
2. รายงานผลการการดำเนินงาน
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	.............
	 
	 
	 
	 



8. งบปะมาณ 
 โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ	
 โครงการที่ใช้งบประมาณ
8.1 แหล่งงบประมาณ 
รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น  	     		  บาท  
  รายได้        		           บาท  
[bookmark: _Hlk115690702]เงินงบประมาณรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ กองทุน...............-............ แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาศึกษาศาสตร์ 
หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป ภายใต้โครงการ.................-............ (ระดับ 1) โครงการ.............-............... (ระดับ 2) โครงการ..........................-.............................. (ระดับ 3)	
[bookmark: _Hlk529724788]  แผ่นดิน          -         บาท  		  แหล่งทุนภายนอก        -          บาท  	
8.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 8.1)
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	[bookmark: _Hlk131495643]1
	ค่าตอบแทน
	

	
	
	

	2
	ค่าใช้สอย
	 

	
	
	

	3
	ค่าวัสดุ
	 

	
	
	

	
	รวมค่าใช้จ่ายโดยประมาณ
	


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยจำนวนคนและงบประมาณทุกรายการ

9.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ 
	ลำดับ
	รายการ
	รายละเอียด

	1
	วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม
	วันที่ ..........................................................................

	2
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ณ ..................................................................................................................



10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1) ...............................................................................................................................................................................
2) ...............................................................................................................................................................................
3) ...............................................................................................................................................................................

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
	1) ................................................................................................
2) ................................................................................................
3) ................................................................................................
4) ................................................................................................
	
	

	 คุณภาพ
	1) ................................................................................................
2) ................................................................................................
3) ................................................................................................
4) ................................................................................................
	
	

	 เวลา
	จัดโครงการได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด
	รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	เล่มสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ

	 ต้นทุน
	ใช้ภายในงบประมาณที่กำหนดไว้ตามแผนฯ
	รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
	เล่มสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ



13. กิจกรรมและตัวชี้วัดโครงการที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน
	ที่
	กิจกรรม
	อัตลักษณ์ (√)

	
	
	กล้าคิด
	กล้าทำ
	กล้าแสดงออก

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




  ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
     (......................................)



ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้
ประเด็นพิจารณาที่ 
1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา			
1.1.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีความสามารถในการสื่อสาร ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.1.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีความสามารถในการคิด ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.1.3 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีความสามารถในการแก้ปัญหา ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.1.4 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.1.5 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรของสถานศึกษา			
1.2.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน ซื่อสัตย์สุจริต ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.3 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน มีวินัย ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.4 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน ใผ่เรียนรู้ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.5 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน อยู่อย่างพอเพียง ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.6 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน มุ่งมั่นในการทำงาน ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.7 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน รักความเป็นไทย อ่อนน้อม ถ่อมตน มีสัมมาคาราวะ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.8 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน มีจิตสาธารณะ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.9 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน รู้คุณค่าของเวลา พลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.2.10 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน แสดงความเป็นผู้นำ กล้าคิด กล้าแสดงออก ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้
1.3.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีการวางแผน กำหนดวิธีการเรียนรู้ ตามความสนใจ ความถนัด ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.3.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถนำแผนการเรียนรู้สู่การปฏิบัติได้ มีผลงาน ชิ้นงาน เชิงประจักษ์ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
1.3.3 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถประมินผลความก้าวหน้าการเรียนรู้ และนำไปสู่การพัฒนาตนได้ ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพ การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที่ 	
2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา
2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ
2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นําทางวิชาการและบริหารจัดการ ด้วยหลักธรรมาภิบาล
2.4 แผนงานและการดําเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา อย่างเป็นระบบ
2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ
2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน
2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชนเพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน

มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้	
ประเด็นพิจารณาที่ 		
3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
3.1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
3.1.2 มีหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์
3.1.3 มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
3.2.1 มีการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์
3.2.2 มีการจัดกิจกรรมบูรณาการส่งเสริมเจตดิที่ดีตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3.2.3 มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้
3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
3.3.1 วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
3.3.2 มีระบบสารสนเทศเพื่อติดตามวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนรายบุคคลและให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อให้ผู้เรียนนำไปพัฒนาตนเอง
3.3.3 การนำผลการประเมินมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเหมาะสมเป็นรายบุคคล และรายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ


